recomendaciones y observaciones, producto de la evaluacion independiente
Auditoria Interna y de Control Externo, como un insumo basico dentrg
planeacién, seguimiento y mejoramiento continto de la institucion.
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MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO — MECIP.
Acta de Compromiso Version 05 para la Implementacion del MECIP.

ACTA N° 01/2.025. Version 05

El Rector de la Universidad Nacional de Canindey(, manifiesta que:

- Porel Acta N° 01/2013 version 01de fecha 13 de febrero del 2013;

.- Por el Acta N° 01/2020 version 02 de fecha 20 de julio del 2020,

- Por el Acta N° 01/2021 version 03 de fecha 08 de setiembre del 2021,

- Por el Acta N° 01/2024 version 04 de fecha 19 de junio del 2024, la institucién

asumio el compromiso institucional de implementar el Modelo Estandar de Control
Interno — MECIP.

Que por este medio el Rector, conjuntamente con el equipo directivo de la institucion,
manifiestan el compromiso de continuar asumiendo y apoyando la Implementacién de la “Norma de
Requisitos Minimos del Sistema de Control Interno para las Instituciones Piblicas del Paraguay
— MECIP 2015”, en la Universidad Nacional de Canindeyu, contenidas en la resolucion de la
Contraloria General de la Republica CGR N° 377/2016, de fecha 13 de mayo del 2016, a través de la
expediciéon de un acto administrativo por medio del cual se adopta como marco para el control,
fiscalizacién y evaluacion de las normas de requisitos minimos para un Sistema de Control Interno del
Modelo Estandar de Control Interno para las Instituciones Pablicas del Paraguay MECIP 2015.

La NRM 2015, constituird un instrumento gerencial, que permitira el
cumplimiento de los objetivos fijados por la institucion, el mejoramiento de la gestion,
y la cualificacion del ejercicio del Control Interno con el fin de garantizar la eficiencia,
eficacia, transparencia y efectividad en el cumplimiento de los fines sociales del Estado.

La NRM 2015 busca adicionalmente unificar criterios y pardmetros basicos de
Control Interno, procurando construir la mejor forma de armonizar los conceptos de

control, permitiendo una mayor claridad sobre la forma de desarrollar la funcion
administrativa del Estado.

El Rector y el equipo directivo para el disefio, implementacion, seguimiento y
evaluacion del Control Interno de la Institucion, conforme al MECIP, convoca a los
demas niveles directivos y a todos los funcionarios a poner en marcha los métodos y
procedimientos necesarios, para que el Control Interno se convierta en un medio
efectivo para el cumplimiento de la Mision, Visién y los Objetivos institucionales.

Igualmente, el Rector y el equipo directivo se comprometen a adelantar la
sensibilizacion sobre el MECIP y a generar y estimular la participacion de los
funcionarios para el desarrollo, implementacion, seguimiento y evaluacion del modelo.

Asi mismo, el equipo directivo se compromete a tener en cuenta las
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Los presentes en sefial de aceptacion, suscriben el Acta de compromiso en la
ciudad de Saltos del Guaira, a los veintitrés dias del mes de abril del dfio dos mil
veinticinco.
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